»
Mallendsale

Die mailandsale GmbH ist Teil des Miinchner Kommunikationsnetzwerks the performance
network (Holtzbrinck Digital). Das Unternehmen steht fur-performanceorientierte Crossmedia-
Kampagnen. Unser/ Leistungsspektrum reicht von E-Mail Kampagnen, der unabhangigen Beratung
bei der Auswahl von Newsletter Versandtechnologie und ganzheitliche Beratung flr erfolgreiches
E-Mail Marketing bis hin zu crossmedialer Leadgenerierung. via E-Mail, Display und TV.

Zur Unterstiitzung unseres Teams in Miinchen suchen wir zum nachstmoglichen
Zeitpunkt eine/n

IT Projekt Manager
Online-/Performance-Marketing (m/w)

Ihre Aufgaben:

e Projektleitung bei der Umsetzung kundenspezifischer E-Mail Marketing Versanddienstleistungen und
Kampagnen
Effiziente und termingerechte Projekt-Koordination
Betreuung der bestehenden Kunden in allen technischen Anwenderfragen zu unseren Produkten und
Dienstleistungen
Steuerung und Analyse von Online-Kampagnen
Erstellen von Microsites und Landingpages
Planung und Umsetzung von technischen Schnittstellen
Durchfiihrung von Schulungen und Workshops
Unterstiitzung des Vertriebs in der Pre-Sales-Phase hinsichtlich Konzeption und Angebotserstellung
Interne und externe Betreuung und Beratung, z.B.im Hinblick auf Themen wie Zustellsicherheit,
Spam, o0.a. inklusive Beobachtung und Bewertung neuer Entwicklungen sowie Technologien

Ihr Profil:

Ausbildung oder abgeschlossenes Studium mit technischem Hintergrund (Medientechnik,
Wirtschaftsinformatik etc.)

Erste Berufserfahrung im Bereich IT-Projektleitung / Webentwicklung von Vorteil

Idealerweise bereits Erfahrungen im Bereich E-Mail- und Direktmarketing

Erfahrungen im Aufbau und Betrieb dynamischer/datenbankgestiitzter und funktionsorientierter
Websites

Fortgeschrittene Kenntnisse in HTML,PHP,MySQL,JavaScript, etc.

Kenntnisse in Adobe Photoshop und Dreamweaver von Vorteil

Starke Kunden- und Teamorientierung

Kommunikationsstarke und tberdurchschnittliche Leistungsbereitschaft

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe des mdglichen Eintrittsdatums und Ihrer
Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail an karriere@holtzbrinck.com.

Bei Riickfragen steht Ihnen Herr Michael Rechsteiner gerne telefonisch unter +49 89-2000199-36 zur
Verfligung.
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